
Gerne steht Ihnen
Frau Dipl. Psych. Dr. Iris Gorny

unter der Telefonnummer
06421/58-65425

für weitere Auskünfte
zur Verfügung.

Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen

senden Sie bitte bis zum
30.09.2026

an:

Universitätsklinikum
Gießen und Marburg GmbH

Klinik für Neurologie,
Epilepsiezentrum  Hessen 

Frau  Prof. Dr. med. S. Knake
Baldingerstraße
35043 Marburg

oder per E-Mail an:
knake@med.uni-marburg.de

Bitte beachten Sie:
Grundsätzlich ist eine Bewerbung auch

über die angegebene E-Mail-Adresse
möglich. Eine Verschlüsselung findet dabei

zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie diese
unverschlüsselte Möglichkeit nicht nutzen

möchten, wird von uns für Ihre
Bewerbung der Postweg empfohlen. Die

gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten

übermittelt werden sollen.

Am Standort Marburg suchen wir ab 01.11.2026

in der  Klinik für Neurologie, Epilepsiezentrum Hessen einen

Psychologen (m/w/d)
für eine zunächst auf 2 Jahre befristete Einstellung in Teilzeitbeschäftigung (75%).

Das Tätigkeitsfeld umfasst neben Forschungsinhalten neuropsycho-therapeutische Diagnostik und Therapie
bei neurologischen Patient*innen, insbesondere bei Personen mit Epilepsien. 

Wir wenden uns an Bewerber*innen mit: 

Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen 
Interesse an klinischer Neuropsychologie
Engagement und Bereitschaft sich selbstständig in ein interdisziplinäres Team einzubringen
Erfahrungen in Forschung und Wissenschaft sind wünschenswert
Vorkenntnissen in neuropsychologischer Behandlung sind erwünscht

Wir bieten Ihnen:

eine enge Zusammenarbeit im interdisziplinären Team
die Möglichkeit zur Promotion 
die Möglichkeit der Weiterbildung klinische Neuropsychologie im Rahmen der Bereichsweiterbildung
Psy. Psychotherapie plus ggf. PT2   und im Rahmen der Gesellschaft für Neuropsychologie (GNP)
interne neuropsychotherapeutische Supervision

Vergütungsgruppe nach TV Hessen: E13

Die Vergütung erfolgt nach den Tarifverträgen TV Hessen:

Informationen zur Vergütung und Zulagen sind zu finden unter:

https://innen.hessen.de/buerger-staat/arbeits-und-dienstrecht/oeffentliches-dienst-und-
arbeitsrecht/tarifvertraege-allgemeine-verwaltung

Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine Kindertagesstätte.
Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen beim UKGM stehen im Landesdienst. Die Vergütung erfolgt daher gemäß
TV-Hessen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Be‐
stimmungen bevorzugt eingestellt. Zur Erhöhung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich fordern wir
insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin,
dass Vollzeitstellen grundsätzlich teilbar sind.Bei Aufnahme einer Tätigkeit am UKGM, unabhängig vom Ein‐
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